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UNTERNEHMEN

1700 Médchen schnup-
perten beim Girls* Day
am 28. April Technikluft
in 400 oberosterreichi-
schen Unternehmen.

»Liel dieses Aktionstages ist,
bei jungen Frauen das Inter-
esse fiir technische Berufe zu
wecken®, so WKOO-Vizepri-
sidentin Ulrike Rabmer-Kol-
ler, Landesvorsitzende von
»Frau in der Wirtschaft®. ,,Der
WEKO Oberdsterreich ist es ein

wichtiges Anliegen, moglichst

viele Mddchen in méglichst
viele Betriebe einzuladen und
das ist uns heuer wahrlich ge-
lungen.”

Rollenklischees iiberwinden

»Wenn es gelingt, dass mehr
Maidchen in der Berufswahl
Rollenklischees iiberwinden

und sich auch fiir andere Be-
rufsfelder interessieren, dann
profitieren davon alle Betei-
ligten -~ sowohl die Midchen
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Girls treffen Technik, w.a. bei Fronius in Sattledt, bei der AMAG in Ranshofen mit Landesratin Doris Hummer und Wintersteiger in Ried/l. (v. 1.).

1700 k

amen zum Girls‘ Day

selbst als auch die Wirtschaft,
ist Rabmer-Koller iiberzeugt.
,Durch den Besuch in den Be-
trieben haben die Midchen die
Moglichkeit, Technik hautnah
zu erleben und Vorurteile ge-
geniiber technischen Berufen
abzubauen. In vielen Technik-
bereichen steht nicht kérperli-
che Anstrengung, sondern Ge-
schicklichkeit, Kreativitit und
Teamarbeit im Vordergrund.
‘Wir wollen so einen Anstof
dazu geben, bei der Berufswahl
einen technischen Beruf in Be-
tracht zu ziehen®, so Rabmer-
Koller.

Potenzial der Frauen nutzen

Aber nicht nur die jun-
gen Frauen profitieren von
den Moglichkeiten, die tech-
nische Ausbildungswege brin-
gen. Rabmer-Koller: ,Fiir uns
als Wirtschaftsvertretung ist
es enorm wichtig, das qualifi-
zierte Potenzial der Frauen zu
nutzen. Gut ausgebildete Fach-
krifte werden immer dringen-
der benotigt.”

Vizeprasidentin Rabmer-Koller bei der Fa. KEBA AG in Linz und Ge-

schéftsfiihrer Gerhard Luftensteiner (r.).

Fotos: Cityfoto, Land 00, Kapl




